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DWARS heeft een aardig drukke tijd achter de rug. 2023

*

 was een jaar met twee verkiezingscampagnes, voor zowel de Provinciale Staten als 
de Tweede Kamer. Landelijke activiteiten als de Brusselreis hebben we weer 
opgepakt. En over het algemeen is DWARS er op vooruit gegaan: ons ledenaantal is 

stabiel gebleven ondanks uitschrijvingen, de financiën staan er goed voor, we hebben 
afspraken gemaakt over onze huisvesting, en we hebben onze stem laten horen in de 

media en bij de GroenLinks-congressen. 

 

Het Landelijk Bestuur is trots op de staat van de vereniging. Naast de 
standaardactiviteiten en bezigheden die (meestal) per portefeuille zijn toegelicht, lees 
je in dit jaarverslag vooral ook over de successen van het kalenderjaar 2023. Juist 

omdat die successen in verantwoordingen en in het dagelijkse reilen en zijlen van het 
bestuur nog wel eens verloren gaan, belichten we die in dit verslag maar al te graag 
(waarbij we uiteraard met een kritische blik naar onszelf blijven kijken). 

 

Voor vragen zijn we bereikbaar per mail (voorzitter@dwars.org – 

bestuur@dwars.org). 

 

Veel leesplezier,  

Bestuur Timmermans  

 
* Dit verslag gaat over het kalenderjaar 2023. Dat betekent dat dit verslag, ondanks dat het 
geschreven is door Bestuur Timmermans, niet alleen gaat over Bestuur Timmermans, maar ook over 
Bestuur Vergeer. Dat betekent ook dat niet alles uit beide bestuursjaren aan bod komt. Als je dus 
denkt, ‘waarom heeft het bestuur hier niks over gezegd?’, check dan even of het inderdaad gaat om 
iets dat gebeurt is in 2023. 

mailto:voorzitter@dwars.org
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Aan het begin van het jaar bestonden de portefeuilles Nationale Politiek en 
Internationale Politiek nog niet. Die zijn in het leven geroepen op het Zomercongres 

van 2023. In het eerste gedeelte van het jaar waren deze taken verdeeld tussen de 
portefeuillehouders politieke contacten en politieke inhoud. Deze taken zijn 
behouden gebleven, waarbij vanaf de tweede helft van 2023 de portefeuillehouder 

Nationale Politiek de nationale contacten en politieke inhoud op zich neemt, en de 
portefeuillehouder Internationale Politiek hetzelfde doet op internationaal vlak.  

 

Wat betreft nationale politiek lag de focus vooral op het regelmatig posten van 
politieke uitingen over nationale thema’s, zoals op Instagram, Twitter of in 

nieuwsmedia. Om hiervoor een goede basis op te zetten, is er verder gewerkt aan de 
richtlijnen voor het functioneren van de politiek adviseurs (PA’s), een relatief nieuw 
orgaan in de vereniging die het bestuur advies geven over politieke kwesties. Doordat 

we vaker en gestructureerder communiceren met de politiek adviseurs, lukt het ons 
om vaker om geïnformeerde politieke uitingen te doen, en is de functie van PA leuker 

om te doen. Daarnaast hebben we de banden aangehaald met zowel de Eerste als 
de Tweede Kamer fractie van GroenLinks/PvdA, zodat we in goed overleg  elkaar 
kunnen versterken in ieders werkzaamheden. 

 

Het afgelopen jaar hebben we ons als DWARS ingezet voor het versterken van de 
banden met onze internationale koepelorganisatie FYEG (Federation of Young 
European Greens). Ook hebben we goede relaties opgebouwd met de Europese 

Fractie van GroenLinks, met Kim van Sparrentak als onze contactpersoon. We 
onderhielden ook nauw contact met Bas Eickhout en Tineke Strik, laatstgenoemde 
was zelfs een spreker op ons congres. Inhoudelijk is er op internationaal terrein wat 

minder gebeurd in het eerste deel van het jaar, wat deels te maken had met het feit 
dat hier geen expliciet losse portefeuille voor was. Toch hebben we invloed gehad 
door voorstellen in te dienen bij de General Assembly (‘het congres’) van FYEG. In het 

tweede deel van het jaar lag de focus vooral op kwesties rond Israël en Palestina. We 
hebben ons ingezet bij de fractie voor een scherper standpunt rond deze kwestie, en 

hebben samen met de JS en PINK! hier een statement over naar buiten gebracht in 
2023. We hebben ook invloed uitgeoefend binnen GroenLinks, bijvoorbeeld door het 
indienen van amendementen op het GroenLinks congres. 

DWARS landelijk is in 2023 bij meerdere acties aanwezig geweest, zoals het 

Woonprotest, de Feminist March, de Transwet Protestmars, de Klimaatstaking, de 
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Extinction Rebellion supportdemonstratie in september, de solidariteitssamenkomst 
op de Dam in navolging van het verkiezingsresultaat en het protest tegen de hogere 
rente op studieschuld.  

 

In maart 2023 vonden de verkiezingen voor de Provinciale Staten en Waterschappen 
plaats. DWARS heeft een eigen campagne ontworpen rondom de slogan ‘Voor jouw 
toekomst’ met drukwerk - waaronder bedrukt bloemenzaadjespapier -, een 

campagneaftrap en drie campagne thema-avonden over gelijkwaardigheid, 
basisbestaan en klimaatrechtvaardigheid. Daarnaast vonden er in november 2023 
Tweede Kamerverkiezingen plaats. We hebben een uitgebreide jongerencampagne 

gerealiseerd samen met de Jonge Socialisten (de jongeren van de PvdA) met als 
overkoepelende slogan ‘Jouw toekomst is geen spelletje’. Met deze campagne 

wilden we jongeren oproepen om hun eigen toekomst serieus te nemen en te gaan 
stemmen op jonge kandidaten die zich voor hun toekomst inzetten. De campagne 
bestond onder andere uit  drukwerk als flyers, posters, stickers en zelfs een politiek 

kaartspel, maar ook uit zeven campagnevideo’s, een website, een 
campagnekunstwerk, een campagne-actie en een feestelijke aftrap.  

 

Wat betreft externe relaties heeft DWARS het afgelopen jaar een aantal keer 

samengewerkt met andere politieke jongerenorganisaties. Denk hierbij aan 
gezamenlijke statements met linkse en/of progressieve politieke jongerenorganisaties 
(PJO’s) over de verkiezingswinst van de PVV en een gezamenlijk statement over de 

oorlog in Gaza. Ook buiten uitingen op social media zochten we andere PJO’s op en 
steunden we bijvoorbeeld gezamenlijk een motie in de Tweede Kamer om jongeren 

te betrekken bij de formatie. 

In de relatie met GroenLinks heeft DWARS een aantal overwinningen weten te 
behalen in 2023. Zo zijn er twee moties aangenomen op het GroenLinks-congres in 
februari om meer jongeren op de lijst en op verkiesbare plekken te krijgen. Ook op 

financieel gebied is er positief nieuws: DWARS kan makkelijker gebruik maken van de 
GroenLinkse projectgelden die een aantal jaren geleden in het leven zijn geroepen. 
Bovendien is de relatie met de Tweede Kamer-fractie goed en werken we er nog altijd 

wekelijks aan om de fractie een tikkeltje DWARSer te maken.   

 

DWARS is het afgelopen jaar twee keer op landelijke televisie verschenen. Tweemaal 
mocht de voorzitter aansluiten bij een item van Nieuwsuur: eenmaal over 

bedreigingen en haat die de voorzitter over zich heen kreeg naar aanleiding van haar 



DWARS, GroenLinkse Jongeren      Jaarverslag 2023 

 

 

speech op het GroenLinks-congres, en de tweede keer over de kandidaatstelling van 
Frans Timmermans als lijsttrekker van GL-PvdA. Verder is de voorzitter meerdere 
malen op de radio geweest. In de eerste helft van het jaar was dat voornamelijk bij 

BNR Breekt op Radio 1, maar in de tweede helft van het jaar is dat programma helaas 
gestopt. Toch is de voorzitter meerdere malen aanwezig geweest bij andere 

radioprogramma’s op Radio 1. Hij heeft daar bijvoorbeeld gesproken over de Tweede 
Kamerverkiezingen en woningnood.  

 

Dit jaar zijn er weer veel landelijke activiteiten georganiseerd vanuit DWARS, zowel 

internationaal als nationaal. Zo zijn veel DWARS klassiekers zoals het DWARS 
zomerkamp, het gala, de lange reis, maar ook kleinere activiteiten zoals het Fabuleuze 

Feestdagen Festijn doorgezet dit jaar. Daarnaast zijn er ook weer activiteiten 
teruggebracht. De Brusselreis is bijvoorbeeld weer voor het eerst in jaren 
georganiseerd. De opkomst lag dit jaar hoger dan voorgaande jaren, toen nog 

hersteld moest worden van de coronapandemie,vorig jaar,, wat een fijne trend is die 
hopelijk doorgezet kan worden.  

 

We hebben dit jaar opnieuw veel gefocust op sociale media, een trend die al 

meerdere jaren loopt. Voor de promotie van activiteiten en andere DWARS 
gerelateerde dingen zien we dat sociale media het sterkste effect heeft op het aantal 
aanmeldingen en ook het middel is om nieuwe leden te bereiken. Dit jaar heeft 

DWARS ook weer een Zomertour georganiseerd. In dit landelijke traject zorgt het 
Landelijk Bestuur ervoor dat afdelingen aansluiten bij de introductie markten van 
hogescholen en universiteiten. Hierin zijn enkele verbeterpunten gevonden rondom 

ledenwervingsactiviteiten in het algemeen en de opzet van de Zomertour, zoals 
bijvoorbeeld de weigering van MBO’s om PJO’s toe te laten op introductiemarkten. 

Daarom zijn we dit jaar begonnen met een ledenwervingsvergadering, bestaande uit 
afdelingsbestuursleden, om de ledenwervingsactiviteiten bij DWARS te evalueren en 
eventueel meer toe te voegen, en werken we eraan om ook bij MBO’s leden te 

kunnen werven. 

Dit jaar zijn er verschillende scholingsactiviteiten georganiseerd, zoals het 

afdelingenweekend (samen met kaderbegeleiding). Deze activiteiten hebben als doel 
leden van DWARS de kans te geven zich te ontwikkelen en kennis op te doen over 
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politieke inhoud en vaardigheden. Daarnaast is de insteek dat we ingewikkelde 
politieke thema’s uitleggen door middel van bijvoorbeeld explainersposts (een 
bericht waarin een politiek thema wordt uitgelegd) op Instagram en uitlegstukjes in 

de nieuwsbrief. Ook is het aanbod van de DWARS Academy uitgebreid met een 
training ‘Veilige Sfeer’, die de trainers kunnen geven aan leden, commissies en 

afdelingen aan de hand van een training die de trainers zelf hebben gekregen van de 
vertrouwenspersoon van GroenLinks. De training gaat over het creëren van een 
veilige sfeer tijdens bijvoorbeeld activiteiten of trainingen. Bovendien hebben we 

gewerkt aan betere banden binnen GroenLinks voor het scouten van talent en scholen 
van leden. 

Gedurende het eerste halfjaar hebben we voornamelijk onderhandeld met 
GroenLinks over onze samenwerking. Daarnaast is er een goed overzicht gecreëerd 

van de gebreken aan het pand, en er is gekeken naar de toegankelijkheid van het 
pand. In de tweede helft van het jaar lag de nadruk op het verbeteren van de 
veiligheid in het pandNa het volgen van BHV-training hebben we verschillende 

verbeterpunten doorgevoerd aan de brandveiligheid van het pand. Richting het einde 
van het jaar werd ons door GroenLinks gevraagd om onze eigen verdieping op te 
geven en naar een hogere verdieping te verhuizen. Na overleg tussen DWARS en 

GroenLinks, waarbij ook ledeninspraak plaatsvond, is besloten om toch op onze eigen 
verdieping te blijven. We hebben wel financiële steun gekregen, ter waarde van 

10.000 euro, om onze eigen verdieping te verbeteren. 

 

Het ledenaantal van DWARS is gedurende 2023ongeveer gelijk gebleven, namelijk 
rond de 5000. Door twee verkiezingen zijn er best wel wat nieuwe leden bij gekomen. 
Tegelijkertijd heeft het bestuur in 2023 contact opgenomen met alle wanbetalers en 

de meeste hiervan uitgeschreven. Wanbetalers zijn leden die al meerdere jaren geen 
contributie hebben betaald. Ook was het nodig om een grote groep leden van ouder 

dan 28 uit te schrijven omdat de vereniging maar voor 33% mag bestaan uit leden 
die ouder zijn dan 27 (of jonger dan 14). 

 

Kaderbegeleiding bestaat technisch gezien uit het begeleiden van iedereen met een 

functie binnen de vereniging, maar in de praktijk is dit (gelukkig) iets meer gefocust 
op de tien afdelingen die DWARS kent. Vanuit Kaderbegeleiding proberen we de 
afdelingen zo goed mogelijk te begeleiden in het organiseren van hun eigen 
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activiteiten en uitingen, bijvoorbeeld door een groot trainingsweekend te 
organiseren. Daarnaast hebben we een zogenoemd buddysysteem, waarbij 
Landelijke bestuursleden intensief contact hebben met een afdelingsbestuur om ze 

zo te helpen en te ondersteunen. Zo worden  kleinschalige, laagdrempelige 
activiteiten op een lokaal niveau georganiseerd en kunnen afdelingsbestuurders zich 

ontwikkelen om later binnen de vereniging of ergens anders functies te vervullen.  

Participatie & Democratie houdt zich voornamelijk bezig met ledeninspraak binnen 

DWARS, met als grootste taak het organiseren van het congres. Daarnaast moet het 
verantwoordelijke bestuurslid erop toezien dat de verenigingsdemocratie 
gerespecteerd wordt binnen het bestuur, door bijvoorbeeld goed op te letten of 

moties worden uitgevoerd. In 2023 heeft DWARS twee succesvolle congressen 
georganiseerd, een in Amersfoort en de andere in Rotterdam. Ook worden er kleinere 
inspraakmomenten georganiseerd over onderwerpen waar een wat diepere discussie 

nuttig voor is, omdat dit vaak agendatechnisch niet op een congres kan, zoals over 
de vraag of DWARS moest intrekken op de GroenLinks-verdieping.  

Verder valt een veilige sociale sfeer en alles wat daarbij komt kijken ook onder deze 

portefeuille. Denk hierbij aan de Gedragscode, het alcohol- en drugsbeleid en het 
incidentenbeleid. Tot slot ondersteunt het bestuurslid de voorzitter als het gaat over 
de inspraak van DWARS bij GroenLinks, bijvoorbeeld door vorm te geven aan het 

proces rondom het amenderen van een verkiezingsprogramma of een kandidatenlijst.  

 

De content die we hebben geplaatst op sociale media was dit jaar weer heel cool. 
Het hebben van een grafisch medewerker binnen DWARS zorgde ervoor dat we een 

leuke stijl konden onderhouden die nog steeds de DWARS uitstraling heeft. Over het 
hele jaar gezien hebben we hierdoor altijd bepaalde standaarden aangetikt waar we 
enorm trots op kunnen zijn, aangezien dit helpt voor het gezicht van de vereniging. 

Op Twitter (X) hebben we veel politieke uitingen kunnen doen en reageerden we vaak 
op actualiteiten. Voor de rest hebben we weinig andere platformen gebruikt.  

 

Er hebben dit jaar weer meerdere nieuweledenavonden plaatsgevonden, allemaal 

fysiek. In plaats van twee inhoudelijke commissies, nodigen we sinds de zomer van 
2023 één inhoudelijke en één organisatorische commissie uit om een goed beeld te 
geven van de verschillende facetten van onze vereniging.  

De Inclusiecommissie is bezig geweest met een onderzoek naar hoe we DWARS 

inclusiever en diverser kunnen maken. Dit onderzoek zou afgerond worden in de 
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zomer van 2023, maar dit is helaas niet gelukt. De commissie is daarom opnieuw 
ingestemd en heeft in 2023 verder gewerkt aan hun onderzoek dat ze in de zomer 
van 2024 zullen presenteren op het zomercongres.  

 

In 2023 was DWARS nog steeds blij met zowel de administratieve, als grafische 
medewerker. In december 2023 is een nieuwe administratieve medewerker 
aangenomen, omdat de vorige stopte. Het inwerken hiervan vindt plaats in 2024.  

 

In 2023 waren de financiën goed op orde. Er zijn meerdere kascontroles gedaan, de 
aandachtspunten die daaruit naar voren kwamen zijn goed afgehandeld. Meer 

informatie hierover is in de kascommissieverslagen te lezen. Na de bestuurswissel zijn 
er meerdere gesprekken over een nieuw convenant met GroenLinks geweest. 
GroenLinks heeft voorgesteld de directe subsidie van 14.000 euro niet meer toe te 

kennen aan DWARS, omdat het systeem van de verdeling van Jettengelden vanuit 
het ministerie veranderde. Hier is DWARS mee akkoord gegaan. Daarnaast heeft 

DWARS zich ingezet om het systeem van projectgelden te verbeteren. Na een aantal 
gesprekken is er afgesproken, dat er aan het begin van een kalenderjaar een groot 
deel van de aanvragen van het jaar kunnen worden gedaan. Dit zorgt voor meer 

zekerheid aan de kant van DWARS. 

 

Aan het eind van 2023 kregen wij het bericht van GroenLinks dat er nog voor de 
kerstvakantie een besluit moest worden genomen over het verlengen van de huur van 
het entresol (de verdieping van het DWARS-pand). GroenLinks bood aan om een deel 

van hun kantoor voor DWARS in te richten. Dit was vooral financieel ingestoken, 
aangezien de lasten voor zowel DWARS als GroenLinks zouden stijgen als de huur van 

het Entresol zou worden aangehouden door het vertrek van het Wetenschappelijk 
Bureau. Hier zijn meerdere onderhandelingen en overleggen over gevoerd, 
waaronder een moment voor ledeninspraak. De financiële voordelen van verhuizen 

naar GroenLinks zijn afgewogen met de voordelen van meer ruimte en een ‘eigen’ 
plek voor DWARS-leden. Uiteindelijk is gekozen om de huur van het entresol aan te 
houden.  

 

 


