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Slide 3: De federatie werd in 1988 opgericht met het idee om een pan-Europees 
groen politiek platform voor jongeren te creëren 

Slide 4: FYEG bestaat uit 34 volwaardige en kandidaat-lid-organisaties en 2 
geassocieerde organisaties. Dit zijn organisaties wiens leden niet onder FYEG vallen, 
en dus geen lidmaatschapsgeld betalen. Leden van deze organisaties kunnen wel 
meedoen aan evenementen en werkgroepen, maar moeten hier zelf voor betalen. 

Slide 6: Een divers en feministisch Europa, een democratisch Europa, een duurzaam 
Europa, een groene en feministische economie, een sociaal Europe en een rol voor 
Europa in globale politiek.  

Slides 8 – 12: Als jonge groene activist maak je deel uit van een lid organisatie. FYEG 
kent zelf geen aparte individuele leden, maar alleen lid organisaties: dit betekent dat 
(naast uitzonderlijke gevallen) iedereen bij FYEG deel uit van een organisatie. Als 
DWARS lid ben je dus automatisch FYEG lid. Éen keer per jaar stuurt elke lid 
organisatie twee afgevaardigden naar de General Assembly (GA), wat is vergelijkbaar 
met ons DWARS-congres. Iedere lid organisatie kan resoluties en moties indienen 
over onderwerpen. Dit kan vanuit je eigen organisatie, of samen met afgevaardigden 
uit heel Europa. Tijdens de GA verkiezen we bepaalde organen van de FYEG. Dit zijn 
de financiële controlecommissies, deze komen overeen met onze kascommissie; De 
adviescommissie, die lijkt op onze Raad van Advies; het Executive Committee (EC), 
dat overeenkomt met ons Landelijk Bestuur. Het EC bestaat uit 5 leden, 2 
woordvoerders en 1 penningmeester. Het EC is een besluitvormend orgaan die de 
politieke lijn sturen op basis van het Politiek Programma. Er bestaat geen 
leiderschapshiërarchie binnen het EC, wel geldt er een genderquotum. 

Verder is er nog de office, een team dat bestaat uit minstens 6 personen en is voltijd 
werkzaam in Brussel. Zij gaan over de communicatie, de campagne, de evenement 
en alles wat FYEG wilt laten zien. FYEG wordt geleid door de secretaris-generaal, die 
ook wordt gekozen in de GA en de brug vormt tussen EC en de office. Ten slotte 
wordt ook de redactie van de Ecosprinter ingestemd; een onafhankelijk blad die 
overeenkomt met Overdwars. De GA vindt slechts één keer per jaar plaats, maar er 
zijn andere manieren om mee te doen! Iedereen kan bijdragen aan Ecosprinter door 
artikelen te sturen, en je kunt het hele jaar door FYEG-evenementen bijwonen. 
Normaal gesproken zijn er ongeveer 3 grote evenementen per jaar, die worden 
georganiseerd door Prep Teams, vergelijkbaar met onze organisatorische 
commissies. Op dit moment hebben we ook twee inhoudelijke werkgroepen: het 
Beyond Growth Platform (economie) en de Racial Justice Taskforce. Zij werken aan 
beleidsstukken, evenementen en campagnes.  



Slide 13: Tijdens de GA wordt er dus gestemd over moties en het Politiek Programma. 
Er worden ook kandidaten voor verschillende posities verkozen, en het jaarlijkse 
activiteitenplan wordt vastgesteld en ingestemd. Dit plan functioneert als een 
overzicht van alle activiteiten die op de planning staan voor dit jaar, welke lid 
organisaties meer steun nodig hebben en welke doelen we in het Europees 
Parlement willen bereiken door middel van druk uit oefenen op de Europese Groenen 
(hier vallen de Europarlementariërs van GroenLinks onder).  

Dia 16: De activiteiten van FYEG  zijn gericht op het beïnvloeden van politiek op 
Europees niveau. Dit betekent niet dat we alleen maar lobbyen binnen het Europees 
Parlement. FYEG is ook betrokken op landelijk niveau, zo organiseren we samen met 
de lid organisaties campagnes, evenementen en protesten. Dit is vooral belangrijk 
voor EU24, waar we met onze leden willen samenwerken om een Europabrede 
campagne te organiseren met acties door heel Europa. 

Dia 17-18: We richten ons vooral op onderwerpen en vragen afkomstig uit de lid 
organisaties, die we vervolgens over het FYEG netwerk verspreiden om zo op 
Europees niveau aandacht te krijgen. Hier zie je onze mentale 
gezondheidszorgcampagne, dit was een van de focus punten uit het activiteiten plan 
nadat de leden hier over gestemd hebben. Uiteindelijk hebben we hierover een 
resolutie ingedient op het Partijcongres van de Europese Groenen, en een toolkit 
ontwikkelt die gebruikt wordt door onze ngo-partners. Ook hebben we een 
campagne in elkaar gezet om de Finse premier Sanna Marin een e-mail te sturen om 
de rechten van de Sámi te beschermen. 

Dia 19: Dit jaar zijn we bezig voorbereiding op de EU24. Zo hebben we een Green 
Base opgericht op Discord, waar leden trainingen kunnen volgen om zo 
campagneleiders te worden. Ook is het lanceren we ons Young Candidates Platform 
gelanceerd. Hiermee steunen we jonge kandidaten uit heel Europe, en helpen we 
hen met campagne voeren, onderhandelen met de moederpartij, en zet FYEG zich in 
om deze kandidaten zo hoog mogelijk op de lijst te krijgen. Bent u kandidaat voor 
het EP? Laat het ons weten op onze 

Dia 21: Je kunt ook meedoen bij FYEG via onze betaalde stages. De vacature opent 
twee keer per jaar, en tijdens deze stage ga je te werk in Brussel. De helft van de tijd 
werk je vanuit het FYEG-kantoor, en de andere helft in het Europees Parlement met 
de Europese Groenen. De vacatures zijn net geopend!   

Dia 22: Alle Jonge Groenen uit heel Europa kan betrokken raken bij FYEG en deel 
uitmaken van de Europese Groene beweging. De beste manier om meer te weten te 
komen over onze internationale evenementen, stages en andere zaken is door je te 
abonneren op onze nieuwsbrief, de Instagram pagina te volgen en de Telegram 
kanalen bij te houden. 


