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UITLEG VERLOOP AAV 
  

Het najaar is weer begonnen en dat betekent dat het tijd is voor de Algemene Afdelingsver-
gadering (AAV) van DWARS Leiden-Haaglanden. Twee keer per jaar komen we op deze 
belangrijke avond samen. Als lid van onze afdeling kun jij je stem laten horen en legt het be-
stuur verantwoording af over de afgelopen periode. Maar natuurlijk is het ook gewoon een 
gezellige avond om bij te praten met je DWARSe familie. 

Tijdens de AAV stemmen leden op twee manieren. Voor verkiezingen van personen stemmen 
we anoniem: je krijgt een stemformulier waarop je jouw keuze invult, waarna de stembiljetten 
door de stemtelcommissie worden geteld. De openstaande functies vind je op onze website. 
Voor moties, stukken en wijzigingen van officiële documenten (amendementen) stemmen we 
door middel van handopsteken. Moties en amendementen kunnen tot 26 november via onze 
website worden ingediend. Is een motie pas na deze deadline actueel of relevant geworden, 
dan mag deze alsnog worden ingebracht. 

Let op: om te kunnen stemmen moet je je vooraf aanmelden! Dat kan tot 26 november via de 
aanmeldpagina op onze site. Lees deze reader van tevoren goed door zodat je volledig op 
de hoogte bent tijdens de AAV. Heb je nog vragen? Mail ons via leiden-
haaglanden@dwars.org 

Tijdens de AAV zelf is er natuurlijk ook ruimte om vragen te stellen. Aan het begin van de 
avond lopen we bovendien de belangrijkste punten nog eens door.  
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AGENDA 
 

 
• Aannemen StemtelCommissie 
• Vaststellen Agenda 
• Vaststellen Notulen Zomer AAV 2023 
• Verantwoording Bestuur 

Pauze  

• Vaststellen Begroting 
• Verantwoording KasCommissie 
• Motivatie KasCommissie-Kandidaten 
• Stemming KasCommissie 
• Moties & Amendementen 

Sluiting  
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VERANTWOORDING BESTUUR 
 

VOORZITTER 

PIETER MATTHIAS VAN DER VEEN  

 

Dag lieve dwarse vrienden 

 

Zo zit er alweer een halfjaar op. Wat is dat weer snel gegaan zeg.  

 

Met een wat kleiner bestuur dan gewend zijn we aan de slag gegaan. De afgelopen maanden 
hebben we een aantal avonden drankjes gedaan met leden, dat vond ik erg leuk. We hebben 
een borrel georganiseerd met andere progressieve PJO’s en we waren aanwezig op demon-
straties voor Palestina, vrouwenrechten en klimaat. Maar de meeste aandacht is naar de cam-
pagne gegaan. Mooi om te zien hoe ook DWARS op de straten en langs de deuren aanwezig 
was.  

 

En dan die uitslag. Dat was natuurlijk niet wat we gehoopt hadden. We zien dat links flink is 
gekrompen en dat baart zorgen. Waar wij 5 zetels hebben verloren hebben ook de SP en 
VOLT zetels moeten inleveren. Dat de PVV van de troon gestoten is als grootste partij is fijn, 
maar helemaal euforisch kan ik niet zijn.  

D66 is een partij die zich inzet voor klimaat, queer en vrouwenrechten. En dat is nodig, alleen 
zie ik echt verschillen naar de manier waarop wij en D66 maatschappelijke problemen aan-
vliegen. Waar D66 blindelings lijkt te vertrouwen op de markt is het juist zaak om als overheid 
actief in te grijpen. Nederland wordt al decennia geleid door neo-liberale en rechtse krachten. 
En kijk waar we nu staan. We hebben een woningcrisis, stikstofcrisis, er is sprake van toene-
mende haat en discriminatie, er zijn schrikbarend veel femicides en de klimaat- en biodiversi-
teitscrisis loopt helemaal uit de hand. Daarom is het tijd voor links. Écht links.  

 

Zoals Frans Timmermans aangaf toen hij na de verkiezingsuitslag aftrad is het tijd voor een 
nieuwe generatie om onze partij te gaan leiden en vormgeven. Tijd om dat te gaan doen dus. 
Jonge idealistische en kneiterlinkse mensen staan te popelen om zich in te zetten. Daarom ben 
ik zo blij dat er zoveel DWARSe jongeren op de kandidatenlijsten staan voor de gemeente-
raadsverkiezingen. Want waar de landelijke politiek over rechts of vanuit het smakeloze mid-
den bestuurd wordt laten we lokaal zien hoe het wel kan. Radicaal vergroenen, het helpen van 
hen die hulp kunnen gebruiken, het bouwen van betaalbare en sociale woningen en het vieren 
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van diversiteit. Zeker in tijden van groeiend extreemrechts en fascisme is het juist belangrijk om 
lokaal impact te maken.  

 

Daarom heb ik hartstikke veel zin om samen met jullie een loeilinkse DWARSe campagne te 
gaan voeren. Tijd voor échte linkse oplossingen. Laten we een voorbeeld nemen aan de succes-
volle linkse campagnes van Zohran Mamdani in New York, en Zack Polanski van the greens in 
het verenigd Koninkrijk, die niet afbuigen naar het centrum maar uitgesproken links zijn.  

 

Campaignen dus! Helemaal zin in. Maar ook blijven we als DWARS leuke avonden organiseren 
buiten de campagne om hoor, no worries.  

 

Na de gemeenteraadsverkiezingen zullen we ons focussen op een andere stip op de horizon 
die steeds dichterbij komt. De fusie. Als bestuur hebben we nu al goed contact met het lokale 
JS bestuur en we hebben er alle vertrouwen in dat de fusie een succes gaat worden.  

 

Voor nu rest me nog 1 ding te zeggen; 

Gas erop en gaan, we gaan samen keihard knokken voor een groene, sociale en progressieve 
toekomst! 

 

ALGEMEEN BESTUURSLID & VICEVOORZITTER 

JUNO BALDER 

 
Hey Lieve DWARSers, 

We zijn alweer een half jaar verder! Het is een behoorlijk drukke politieke tijd geweest dus 
het is mooi om even terug te blikken. Mijn blik op de afgelopen maanden is wat gemixt. Aan 
de ene kant ben ik blij met mijn ontzettend gezellige en fijne bestuursgenoten, hebben we 
DWARS goed neergezet op de open dagen van de verschillende universiteiten en hogescholen 
in de regio, een paar hele leuke bezoeken gehad op school, en lekker campagne gevoerd. 
Aan de andere kant hebben we minder activiteiten neergezet dan we hadden gehoopt en was 
ook de opkomst bij deze activiteiten niet altijd iets om over naar huis te schrijven.  

Ook valt het flink te merken dat ons bestuur, dat uit vier leden bestaat, echt wel een paar ex-
tra leden zou kunnen gebruiken (dus als dat je wellicht leuk lijkt! Kom naar ons toe of stuur ons 
een berichtje, ervaring is niet nodig!). Door deze dingetjes merk ik dat het soms moeilijk is om 
de motivatie hoog te houden om bijvoorbeeld nieuwe activiteiten te organiseren. Ik merkte ook 
dat door de drukte van de Tweede Kamerverkiezingen, DWARS soms een beetje lager op het 
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lijstje van mijn prioriteiten begon te staan. Ik hoop dat dit het komende halve jaar beter gaat 
(en de komende verkiezingen ook). 

Om het te relativeren zitten we dan ook in een onwijs druk bestuursjaar, met een verkiezing 
achter de rug en nog een + een fusie op de horizon. En er zijn natuurlijk ook veel positieve 
dingen om van te spreken: we krijgen er nog steeds veel nieuwe leden bij, en onze banden met 
JS zijn erg goed, zo zijn we ook van plan om meer activiteiten samen te organiseren en heb-
ben we samen opgetrokken met bijvoorbeeld de amendementen voor het verkiezingspro-
gramma van GroenLinks-PvdA Den Haag. Over geld hoeven we ons niet veel zorgen te ma-
ken, en we zijn hard bezig met de voorbereiding voor de komende campagne. 

 

PENNINGMEESTER 

NATHAN DE JAGER 

 
Het afgelopen halfjaar heb ik, als vrij nieuw lid van DWARS, de organisatie mogen verkennen 

als penningmeester. Dit is, ondanks dat ik sinds september in Estland studeer, ontzettend inte-

ressant geweest en ik ben dankbaar voor de hulp die ik heb gehad van mijn geweldige me-

debestuursleden. 

Het begin van mijn termijn begon wat stroef. Alhoewel ik via de overdracht leerde hoe de 

boekhouding zelf werkte, kon ik niet bij de initiële trainingen zijn, waardoor ik sommige zaken, 

zoals het opstellen van een begroting of het aanvragen van nieuw geld, pas op den duur 

leerde. Op het moment lijkt het allemaal beter te gaan dus ik hoop dat het een stijgende lijn 

blijft. 

Met de boekhouding zelf is alles goed gegaan. De kascommissie heeft de uitgaven van de 

laatste maanden goedgekeurd en er zijn geen verassingen geweest. De begroting voor 2026 

is anders dan die van het afgelopen jaar. Het belangrijkste verschil is dat deze begroting voor 

het hele jaar dient, ondanks de aankomende fusie, waarover het landelijke bestuur de instruc-

tie heeft gegeven om het te negeren. Voor de inkomsten zijn het tweede en derde deel van de 

begroting meegenomen, alhoewel die op latere datum pas aangevraagd kunnen worden. De 

verwachte hoeveelheid geld is gebaseerd op een bericht van landelijk. Voor de uitgaven ver-

wachten we dit jaar in ieder geval drie keer zoveel geld uit te geven aan activiteiten en is er 

iets meer geld begroot voor AAV’s. Ook zijn voor dit jaar de verplichte EHBO-cursussen voor 

twee bestuursleden, bestuursuitgaven voor teambuilding en campagne-uitgaven meegenomen. 

Voor de campagne willen we in deze begroting best veel uittrekken, dus die uitgaven zal ik 

hier verantwoorden. In de gemeenten in onze regio komen veel geweldige DWARS kandida-



8 
  

ten te staan die we graag een extra steuntje in de rug willen geven. Ook willen we de cam-

pagnes over het algemeen flink steunen vanuit DWARS. Hier denken we onder andere aan het 

printen van flyers en ander drukwerk voor de kandidaten. Het organiseren van campagne-

evenementen, maar bijvoorbeeld ook een koffietje voor dappere DWARS flyeraars. 

 

SECRETARIS 

CASPER VISSER  

 

HHet eerste halfjaar als secretaris was best druk. We hebben weinig bestuursleden, waardoor 
ik veel verschillende taken kreeg. Soms was dat even wennen, maar toch vond ik het een leuke 
en interessante start. 

Ik heb erg genoten van de Zomertour en van de politieke markt op de MBO’s van ProDemos. 
Omdat we met zo weinig mensen zijn, moesten we onze planning terugbrengen naar één acti-
viteit per maand. Door de verkiezingen was het extra druk, maar ik vond het fijn dat ik toch 
goed aan de campagne kon bijdragen. 

Tijdens de campagne kwamen er veel nieuwe leden bij. Daardoor vond ik het extra leuk om 
nieuweledenavonden te organiseren. Ik kan er niet altijd uitgebreid bij zijn, maar ik ben er 
graag als het lukt. Ook met leden die al langer actief zijn houd ik contact, zodat ik weet wat 
er bij hen speelt en wat zij belangrijk vinden. 

Hoewel het soms intensief was met een klein bestuur, kijk ik positief terug op deze periode. Ik 
heb veel geleerd en voel me zekerder in mijn rol. Ik heb zin in het komende halfjaar. Op naar 
wat er nog komt! 
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MOTIVATIE  
KASCOMMISSIE-KANDIDATEN 

 

KOOS GOUDSWAARD  
Hoi AAV, het afgelopen jaar was ik deel van de kasco en ik wil graag nog een tijdje door! In 
ieder geval tot aan de zomer-AAV. Ik ben op dit moment nog in Jakarta aan het studeren, dus 
ben helaas niet bij deze editie. Ik kijk er naar uit om weer wat actiever te zijn als ik terug ben! 
Groetjes Koos 

DELFINE ROOD 
Hoi lieve DWARSers,  
Ik stel me graag weer kandidaat als lid van de kascommissie, waar ik sinds de Zomer AAV van 
2024 lid ben. Ik heb inmiddels met liefde meerdere kascontroles bijgewoond. Ik vind het nog 
altijd interessant en belangrijk werk om zo onze afdeling te kunnen ondersteunen. Voordat ik 
kascommissielid werd, heb ik een kascontrole bijgewoond als aanvullend bestuurslid van het 
2022-2023 afdelingsbestuur. Ook ben ik lid geweest van meerdere organiserende commissies 
met grote budgetten. Daar heb ik geleerd om duidelijk financieel overzicht te houden. Graag 
zou ik het komende jaar mijn KasCommissie deelname voortzetten en de afdeling zo blijven 
helpen met jullie steun!  
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VERANTWOORDING  
KASCOMMISSIE 

BEGROTING 
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WIJZIGINGEN  
AFDELINGSREGLEMENT 

 

Er zijn (nog) geen amendementen ingediend. 

  

MOTIES 
 

Er zijn (nog) geen moties ingediend. 
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