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Beste lezer,

Leuk dat je interesse hebt in het beleidsplan van DWARS Groningen voor 2025-2026! In dit
plan vind je onze belangrijkste doelen en plannen voor het komende jaar: hoe we DWARS
inclusiever willen maken, wat onze commissies doen en op welke manier we als afdeling
willen blijven groeien.

Het bestuur - dat momenteel bestaat uit Elmar, Liva en Bert - gebruikt dit beleidsplan als
richtinggevend document. Het helpt ons om de grote lijnen te blijven zien, ook als er
onverwachte dingen gebeuren. Tegelijkertijd willen we niet dat dit plan iets statisch wordt;
het mag meebewegen met nieuwe ideeén, ervaringen en inzichten die gedurende het jaar
ontstaan.

Daarom horen we ook graag van jou. Misschien heb je een idee dat echt niet mag
ontbreken, of ben je het juist oneens met iets wat hier staat. In beide gevallen ben je van
harte welkom om met ons in gesprek te gaan. DWARS is immers een organisatie die leeft
door haar leden, en dat willen we graag zo houden.
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UVISIE

De inzet van DWARS Groningen is om zo veel mogelijk jongeren te enthousiasmeren voor
politiek en te betrekken bij beleidsvorming. De besluiten die de politiek vandaag neemt zijn
immers het meest relevant voor morgen, voor ons, de toekomstige generatie.

Komend jaar staan er 2 campagnes voor de boeg: de Tweede Kamerverkiezingen en de
gemeenteraadsverkiezingen. Deze campagnes zijn een unieke kans om onze leden te
enthousiasmeren voor DWARS. Wij verheugen ons er ontzettend op om campagne te
voeren door de hele afdeling! Die afdeling is inmiddels vrij groot geworden, nu ook Friesland
onder onze hoede valt. Met onze werkgroepen willen wij, zeker met het oog op de
campagnes, ons ook zichtbaar maken in de regio.

Met het campagne voeren en omtrent zichtbaarheid zoeken wij de samenwerking op met de
JS. Dit bestuursjaar zal - naast de 2 campagnes - in teken staan van de fusie met de JS. In
het noorden beschouwen wij het als onze taak om de leden van beide jongerenpartijen te
verenigen tot één gemeenschap, zodat een volgend bestuur van de nieuwe jongerenpartij
meteen kan gaan bouwen met actieve leden die goed met elkaar kunnen opschieten.



TAKEN BINNEN HET BESTUUR

Het bestuur bestaat op het moment van schrijven uit 3 bestuursleden. In dit geval zijn dat de
voorzitter, secretaris en penningmeester. leder bestuurslid neemt verschillende taken op
zich en die zullen hieronder per functie worden beschreven. Het bestuur komt iedere week
online of fysiek bijeen om te overleggen over activiteiten en andere zaken die op dat
moment relevant zijn voor de afdeling.

UVOORZITTER

De voorzitter is eindverantwoordelijk voor het grotere plaatje van het reilen en zeilen van de
vereniging. Dat geldt zowel voor binnen het bestuur, als naar buiten richting de media.
Binnen het bestuur is de voornaamste taak om het overzicht te houden over het functioneren
van het bestuur en structuur toe te brengen. Dit doet de voorzitter door regelmatig te
spreken met de rest van het bestuur en door de agenda’s van de bestuursvergaderingen te
maken. In de gesprekken met de overige bestuursleden is het de taak van de voorzitter om
te kijken hoe het met iedereen gaat en of die nog kan helpen met bestuurstaken of andere
dingen. Ook onderhoudt de voorzitter de banden met andere DWARS afdelingen en het
landelijke bestuur van DWARS. Naar buiten toe richting, bijvoorbeeld de media, is het de
taak van de voorzitter om DWARS Groningen te vertegenwoordigen. Standpunten worden
altijd overlegd binnen het bestuur. Ook de verantwoordelijkheid voor het contact met andere
(politieke) organisaties ligt bij de voorzitter.

SECRETARLS

De secretaris is verantwoordelijk voor het ledenbestand, promotie en andere externe
communicatie. Zo werkt deze de website bij, zodat het laatste nieuws en de agenda voor
aankomende activiteiten op tijd online staan. Een andere taak van de secretaris is de
nieuwsbrief. De verantwoordelijkheid voor de redactie ligt ook bij de secretaris, omdat de
samenwerking van de secretaris met de redactie belangrijk is voor bijvoorbeeld de
nieuwsbrief. Binnen het bestuur is de secretaris ook verantwoordelijk voor het doorsturen
van belangrijke documenten als ze van waarde kunnen zijn voor andere bestuursleden.

PENNINGMEESTER

De penningmeester is verantwoordelijk voor het beheren van de bankrekening van DWARS
Groningen. De penningmeester zorgt ervoor dat leden die uitgaven doen namens de
afdeling dit vergoed krijgen. De penningmeester declareert waar nodig kosten bij andere
organisaties (zoals andere PJO’s als er kosten gemaakt worden bij een protest) en zorgt dat
de afdeling zich aan de opgestelde begroting houdt. De penningmeester stelt, in overleg met
de rest van het bestuur, de begroting op en biedt deze aan bij de algemene
afdelingsvergadering (AAV) en de penningmeester van DWARS landelijk. Ook regelt de
penningmeester fiscale benodigdheden zoals boodschappen omdat de penningmeester
direct toegang heeft tot de rekening en dus niet voorgeschoten hoeft te worden.



Wij organiseren regelmatig activiteiten, we zetten hierbij in op in ieder geval een activiteit
iedere twee weken. De verschillende vormen van de activiteiten zullen we hieronder
beschrijven.

GEZELLIGHEIDSACTIVITEITEN

Onder gezelligheidsactiviteiten verstaan we activiteiten met als doel gezelligheid en
ledenbinding. Voorbeelden hiervan zijn de spelletjesavonden, de boekenclub, flmavonden
en andere get-togethers. DWARS Groningen moet naast een politieke groep ook een
vereniging zijn waar leden sociale banden kunnen opbouwen. Daarnaast biedt het een
laagdrempelige manier om actief te worden bij de afdeling.

INHOUDELIJKE ACTIVITELTEN

Onder inhoudelijke activiteiten verstaan we activiteiten waarbij we inhoudelijk met politiek
bezig gaan. Dat kan bijvoorbeeld door een lezing met een spreker over een onderwerp,
maar dat kan bijvoorbeeld ook een debatavond zijn of demonstraties bijwonen. Het
hoofddoel van een inhoudelijke activiteit is om leden bij de (lokale) politiek te betrekken en
erover te leren.

CAMPAGNEACTIVITELTEN

Onder campagneactiviteiten verstaan we activiteiten waarbij we actief campagne voeren.
Het komende bestuursjaar vinden er twee verkiezingen plaats. Voorbeelden hiervan zijn
campagnetraining, flyeren en huis-aan-huizen. Het doel van campagneactiviteiten is om
actief bij te dragen aan de campagne van GroenLinks-PvdA, jongere en lokale kandidaten
bij te staan, en hopelijk een mooie verkiezingsuitslag voor elkaar krijgen.

UERHOUDING ACTIUVITELTEN

Tijdens dit bestuursjaar staan er twee verkiezingen op het programma, in de tijd van de
campagnes zullen een groot deel van de activiteiten campagneactiviteiten zijn. Daarnaast
proberen wij een balans te houden tussen gezelligheidsactiviteiten en inhoudelijke
activiteiten.

TIJOSTIP EN DAG UAN DE ACTIVITEITEN

Onze activiteiten zullen doorgaans op woensdag- of donderdagavond om 19:30 zijn.
Vanwege de beschikbaarheid van bestuursleden en/of sprekers en andere PJO’s kan de
data afwijken. En de tijd varieert voor als het beter uitkomt bij een activiteit, zoals als we
samen willen eten.

POLITIEKE ACTIES

Wij zijn van plan om samen met de JS politieke acties te organiseren. Die acties zullen met
name in het teken staan van de campagnes. Ook hopen we met de andere linkse PJO’s en
organisaties acties te organiseren. Ten slotte onderhouden we banden met de Groninger



Studentenbond en progressieve partijen in studentenraden en kunnen we met hun acties en
politieke activiteiten organiseren.

GROENLINKS

Wij zullen als DWARS Groningen nauw contact houden met GroenLinks. Dit is natuurlijk het
geval bij de campagnes. Daarnaast zal DWARS via de PolitiCie aanwezig zijn bij de
fractievergaderingen van de gemeente en provincie Groningen. Dit is een mooie manier om
de lijntjes dun te houden tussen DWARS en de GroenLinks-fracties.

PUDA / JONGE SOCIALISTEN

Vanwege de aanstaande fusie met de PvdA en de Jonge Socialisten ligt het voor de hand
dat wij meer met hen samen zullen doen. Er is een goede band tussen de besturen dus we
verwachten veel gezelligheid bij elkaar. Wij zijn erg blij dat na de inspanningen van DWARS
en de JS de afdelingsbesturen hebben besloten om met één lijst de
gemeenteraadsverkiezingen in te gaan. Hierdoor kunnen wij samen met de JS beide
campagnes voeren en daarmee een sterke basis leggen voor de aankomende fusie.



LEDENHERVING
DIVERSITELT

DWARS Groningen streeft naar een groep waar iedereen welkom is en dat je mag zijn wie je
bent. Als wij naar DWARS Groningen kijken zien wij een diverse groep jongeren die allemaal
zichzelf kunnen zijn, dat is het mooie van onze organisatie. Dankzij de inzet van vorige
besturen hebben wij een divers bestand aan actieve leden beschikbaar. Dit willen wij ook dit
jaar bevorderen. Natuurlijk wil DWARS zich ook inzetten voor niet studenten, we zijn
natuurlijk geen studentenorganisatie.

APPRONDJE

Elke week zal een bestuurslid, in principe de secretaris, een appronde doen om nieuwe
leden te verwelkomen. Met dit appje worden nieuwe leden uitgenodigd om een keer langs te
komen op de activiteiten of dat ze misschien op een andere manier actief willen worden bij
onze mooie vereniging.

NIEUWE LEDENAUOND

Wij proberen het komende jaar minstens twee Nieuwe Ledenavonden te organiseren. Deze
avonden zijn volledig gefocust op het verwelkomen en het kennis laten maken van de
nieuwe leden in een gezellige sfeer. We moedigen onze huidige leden vooral aan om op
zo’n avond aan te sluiten om te laten zien hoe leuk het kan zijn bij DWARS.

OUERIGE

Nieuwe leden trekt een PJO vooral door fysieke en digitale aanwezigheid te laten zien. We
proberen de website en Instagram up-to-date te houden. Als DWARS Groningen willen we
ook ons gezicht laten zien op protesten en andere activiteiten die bij onze vereniging
passen. Maar de manier waarop DWARS het meest bekend wordt, is wel de mond-op-
mondreclame. Vaak vertelt een actief lid aan vrienden of familie over DWARS. In veel
gevallen gaat iemand mee, of komen ze op eigen initiatief naar onze activiteiten. Dit willen
we vooral blijven aanmoedigen.



LEDENBINDING

Ledenbinding is extreem belangrijk voor een vereniging. Zonder actieve leden is er namelijk
geen vereniging om leuke activiteiten mee te doen of politieke acties uit te voeren. We
proberen leden aan ons te binden door regelmatig leuke en interessante activiteiten te
organiseren.

COMMISSIES

Via commissies bieden we leden de mogelijkheid om iets bij te dragen aan de vereniging.
Momenteel zijn er drie verschillende commissies actief. Dit zijn de PolitiCie, de RedaCie en
de AcCie. Ook is er een boekenclub waar leden samen kunnen besluiten een boek te lezen
en vervolgens een aantal keer per jaar samen te komen om de uitgekozen boeken te
bespreken. Als een (nieuw) lid actief wordt bij een commissie, geeft dit leuke mogelijkheden
om snel andere leden van DWARS te leren kennen. Commissies zijn meer dan alleen taken
uitvoeren. Zo eten de commissieleden vaak voor een vergadering of besluiten ze eens in de
zoveel tijd om een gezellig uitje te doen. Hierin zijn de commissies vrij om zelf invulling te
geven.

HERKGROEPEN EN BINDING MET DE REGIO

Als afdeling vinden we het belangrijk om niet alleen aanwezig te zijn in de stad Groningen,
maar juist ook in de regio. De provincie is breder dan de stad, en de uitdagingen en kansen
verschillen per gebied. Daarom willen we actief de verbinding zoeken met onze leden in heel
Noord-Nederland. Onze werkgroepen Fryslan, Drentse Stekken en Ommeland spelen hierin
een centrale rol. Zij zorgen ervoor dat we in contact blijven met wat er leeft buiten de stad:
op het platteland, in de dorpen en de kleinere gemeenten. Door het organiseren van
activiteiten, thema-avonden en samenwerkingen met lokale organisaties zorgen deze
werkgroepen dat de stem van de regio gehoord wordt binnen de afdeling.

POLITIEKE ONTHIKKELING LEDEN

Wij vinden het erg belangrijk dat onze leden zich op politiek viak kunnen ontwikkelen. Wij
dragen bij aan de politieke ontwikkeling van leden door verschillende politiek inhoudelijke
activiteiten te organiseren waar leden kennis opdoen en hun politieke vaardigheden kunnen
ontwikkelen. Hiernaast willen wij leden betrekken bij de lokale politiek. Wij zien hier de
werkgroepen en de PolitiCie een grote rol spelen omdat leden hier verschillende politieke
ervaringen op kunnen doen.
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Sociale media is heel belangrijk voor contact met onze huidige en toekomstige leden, en
onze zichtbaarheid. Daarom gebruikt DWARS Groningen verschillende
communicatiekanalen zoals onze website, Instagram, en onze eigen WhatsApp community.
De eindverantwoordelijke voor de website, sociale media, WhatsApp en nieuwsbrief is de
secretaris.

HEBSITE

Op onze website houden we de agenda up-to-date. Hier plaatsen we alle evenementen en
protesten die door DWARS Groningen worden georganiseerd. We delen ook
nieuwsberichten en persberichten die door ons bestuur of de RedaCie zijn geschreven.

INSTAGRAN

We gebruiken Instagram om activiteiten te promoten met berichten. Andere zaken, zoals
berichten vanuit DWARS landelijk en protesten die bij ons politiek programma passen, zullen
worden gedeeld via de 'stories'. De 'stories' en 'reels' zullen worden gebruikt om de sfeer
van onze evenementen te laten zien. Soms zullen we 'reels' ook gebruiken om grote
evenementen of protesten aan te kondigen. Naast het instagram account @dwarsgroningen
en @dwars_fryslan gebruiken wij ook het instagram account @dwarsjsgroningen samen
met de JS, waar we gezamenlijke activiteiten en acties promoten.

THITTER / X

Hoewel DWARS Groningen in het verleden op dit platform gepost heeft, doen wij dit niet
meer. Het platform past niet bij onze idealen en veel van onze leden en mogelijk
geinteresseerden zijn gestopt met het gebruiken van twitter / X.

THREADS

Sinds kort is er een DWARS Groningen Threads account. We verwachten dat dit in de
toekomst ook gebruikt zal worden om onze activiteiten te promoten en politieke uitingen te
doen. Aangezien Threads nog relatief nieuw is voor DWARS Groningen, kan het zijn dat we
gedurende het jaar veranderingen aanbrengen in hoe we Threads gebruiken.

NIEUWSBRIEF

De DWARS Groningen nieuwsbrief wordt niet veel gelezen, maar toch vinden we het
belangrijk om deze toch af en toe te versturen. In de nieuwsbrief wordt er vooruit gekeken op
de komende activiteiten en ook teruggekeken naar de afgelopen activiteiten. Daarnaast kan
de nieuwsbrief gebruikt worden voor verschillende dingen, zoals politieke uitingen en
opiniestukken, geschreven door de redactie. Het bestuur staat open voor andere ideeén. We
zouden graag willen dat mensen suggesties kunnen indienen.

BELEID RHATSAPP COMMUNITS

In de WhatsApp community zijn verschillende groepen, de belangrijkste hiervan zijn de
aankondigingen en de kletspraat groep. In de aankondigingen app kan alleen het bestuur
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berichten sturen. We gebruiken deze app om al onze evenementen te delen, inclusief de
protesten, vaak met een poll om te vragen wie er aanwezig is, zodat we ongeveer weten
hoeveel leden we op een activiteit kunnen verwachten.

In de kletspraat app kunnen al onze leden berichten sturen. De kletspraat app wordt door
het bestuur vooral gebruikt voor het delen van leuke en interessante dingen die voor de
meeste leden relevant zijn. De gedragscode van DWARS geldt voor iedereen in deze
groepsapp, het bestuur let erop dat iedereen deze volgt. Ook is het niet toegestaan om iets
te promoten, tenzij je dit eerst met het bestuur bespreekt en zij het goedkeuren. Als iemand
de regels overtreedt, kan dat betekenen dat deze persoon voor een paar dagen uit de app
verwijderd wordt en dat een bestuurslid met dit lid het gesprek aangaat, eventuele
consequenties zijn afhankelijk van de overtreding.

COMMISSIES EN RERKGROEPEN

Binnen DWARS Groningen zijn meerdere commissies. Deze commissies leggen wij
hieronder uit. Naast de commissies hebben wij ook werkgroepen.

KERNCOMMISSIES

Deze commissies zijn openbaar voor al onze leden, er zijn geen verkiezingen nodig om lid te
worden van deze commissies.

ACCIE

De AcCie zet zich in voor leuke en gezellige activiteiten bij DWARS Groningen. De AcCie
mag zelf bepalen wat voor leuke activiteiten er georganiseerd worden. De AcCie probeert
regelmatig activiteiten te organiseren. Daarom zullen meerdere keren per jaar vergaderingen
gehouden moeten worden. De bedoeling is wel dat de AcCie laagdrempelig blijft en vooral
heel leuk.

POLITICIE

De PolitiCie is de commissie die zich bezighoudt met de lokale, regionale en landelijke
politiek. Zo sluiten de leden aan bij de vergaderingen van de GroenLinks fracties van de
gemeenteraad en de Provinciale Staten van Groningen. Zo kunnen DWARSers het groene
en progressieve jongeren geluid mee geven aan de GroenLinks fracties. De commissie kan
aansluiten bij de campagnevergaderingen van GroenLinks/PvdA en DWARS/JS.

REDACIE

De RedaCie kan de secretaris ondersteunen bij het schrijven van artikelen op de website. In
overleg met de secretaris kan het mogelijk zijn dat de RedaCie ook zelf met onderwerpen en
ideeén kan komen voor stukken op de website. De RedaCie kan andere leden helpen met
het schrijven van stukken. Samenwerking tussen de RedaCie en de PolitiCie en de AcCie is
ook mogelijk. Ze kunnen deze commissies helpen met het schrijven van stukken gerelateerd
aan de onderwerpen van de commissies. Daarnaast zal de RedaCie de taken van de
PromoCie op zich nemen in dit bestuursjaar vanwege de overlap.
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DE LINKSE HOLK (GEZAMELIJKE CAMPAGNECOMMISSIE)

Voor de verkiezingen hebben we een gezamenlijke campagnecommissie met de JS: De
Linkse Wolk. Deze gebruiken we om onze gezamenlijke campagneactiviteiten te
organiseren en te promoten.

OUERIGE COMMISSIES

De volgende commissies zijn speciale commissies die een organisatorische rol hebben
binnen DWARS Groningen. Voor leden van deze commissies worden verkiezingen
gehouden op de AAV.

KANDIDATENCOMMISSIE

De kandidatencommissie is een commissie die zich bezighoudt met sollicitatieprocedures en
het adviseren van de AAV over (potentiéle) bestuurskandidaten. De kandidatencommissie
wordt verkozen voor een termijn van een jaar. Bij de zoektocht naar een nieuw bestuur of
nieuw bestuurslid, zal de commissie een opdracht meekrijgen van de AAV. De
kandidatencommissie bestaat ideaal uit drie personen.

ZOEKCOMMISSIE

De zoekcommissie staat los van het bestuur en de kandidatencommissie om de
onafhankelijkheid van het advies van de commissie in stand te houden. Op het moment van
schrijven is het niet realistisch om een onafhankelijke zoekcommissie samen te stellen.
Mocht de situatie wat betreft actieve leden veranderen om ook nog een zoekcommissie op
te stellen dan kunnen we die mogelijkheid zeker bekijken.

KASCOMMISSIE

De kascommissie is de commissie die namens de leden, de jaarrekening en financieel
verslag controleert. De kascommissie controleert de penningmeester op het financieel beleid
en of de rede van uitgaven die de afdeling gemaakt heeft overeenkomt met de idealen van
DWARS. Voor elke AAV zal de kascommissie een verslag maken over de voornoemde
onderwerpen en zal dit voordragen aan de AAV. De kascommissie bestaat uit minimaal 3
leden.

RAAD UAN ADVIES

De Raad van Advies is opgericht met het doel om het bestuur gevraagd en ongevraagd
advies te geven. Vooral bij lastige situaties en conflicten kan de Raad van Advies het
bestuur adviseren om beter met deze situaties om te gaan. De Raad van Advies bestaat uit
ervaren DWARS leden die genoeg kennis hebben om het bestuur te helpen. Als een lid wil
toetreden tot de Raad van Advies zal er tijdens de AAV over gestemd worden.
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HERKGROEPEN

DWARS Groningen is niet alleen verantwoordelijk voor de provincie Groningen, maar

ook voor de provincie Drenthe en Fryslan. Daarom hebben wij naast onze commissies ook
drie werkgroepen binnen de afdeling. Deze werkgroepen zijn werkgroep Ommeland,
werkgroep Drenthe en werkgroep Fryslan. De werkgroepen houding zoch bezig met de
politieke thema'’s die binnen hun provincie spelen, en kunnen activiteiten organiseren in hun
provincie.

FIJNE SFEER
GEDRAGSCODE

DWARS heeft een gedragscode. Deze bestaat om voor een veilige sfeer te zorgen tijdens
DWARS activiteiten. Deze geldt voor alle activiteiten van DWARS. Tijdens de activiteiten op
het GroenLinks pand aan de Coehoornsingel zal de gedragscode uitgeprint opgehangen
worden. Op deze manier kunnen het bestuur en de leden altijd terugvallen op de
gedragscode en ziet iedereen precies wat we van elkaar verwachten. Daarnaast zal bij
activiteiten buiten het pand met de aanwezige leden en het bestuur de gedragscode kort op
belangrijke punten worden doorgenomen.

NUCHTERHEIDSDIENST

Voor elke activiteit bespreekt het bestuur welke twee bestuursleden die avond een
nuchterheidsdienst hebben. Deze dienst houdt meer in dan alleen nuchter blijven tijdens de
activiteit. Deze twee bestuursleden letten extra goed op hoe de sfeer is en of iedereen zich
veilig voelt. De nuchterheidsdienst betekent ook dat deze twee bestuursleden
verantwoordelijk zijn voor het afsluiten van de activiteit. De nuchterheidsdienst duurt totdat
alle leden weer vertrokken zijn na de activiteit.

TOEGANKELIJKHEID

ledereen is welkom bij DWARS Groningen. Om te zorgen dat iedereen dit ervaart, doen we
ons best de activiteiten zo toegankelijk mogelijk te maken. Dit doen we door rekening te
houden met de wensen en ervaringen van onze leden en gasten. Dit doen wij bijvoorbeeld
door te letten op rolstoeltoegankelijkheid van locaties. Als bestuursleden stellen we ons
tijdens en buiten de activiteiten open op zodat leden ons kunnen aanspreken als ze ergens
mee zitten.

TAALGEBRUIK

Het is belangrijk om rekening te houden met het taalgebruik binnen DWARS, dit komt op
meerdere manieren tot uiting. Zo is het belangrijk om rekening te houden met anderen in het
taalgebruik om zo niemand een naar gevoel te geven. Het bestuur zal er ook op toezien en
mensen aanspreken als mensen wel worden gekwetst door uitspraken. Wat ook helpt om
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meer mensen mee te kunnen laten doen is het zoveel mogelijk gebruiken van het B1
taalniveau. Dit geldt ook voor de onderwerpen die we bespreken binnen DWARS, met als
doel ook lastige onderwerpen toegankelijk te houden voor mensen die bijvoorbeeld nog
geen kennis hebben van bepaalde onderwerpen. Er zijn tegenwoordig ook enkele
internationale leden bij onze vereniging. Deze spreken niet allemaal Nederlands. De
hoofdtaal is Nederlands binnen DWARS Groningen. Activiteiten zijn in het Nederlands. Maar
wanneer er niet Nederlandssprekende leden en/of gasten aanwezig zijn, zullen wij kijken
naar hoe we ook voor deze mensen een fijne en leuke activiteit kunnen faciliteren.

INCLUSIVITEILT

Op onze activiteiten is iedereen welkom en wordt iedereen gelijk behandeld, ongeacht
leeftijd, gender, geaardheid, religie, etniciteit, cultuur en opleidingsniveau. We zien dat onze
afdeling nog niet altijd even divers is en dat is wel een aandachtspunt van dit bestuur. Wij
houden in onze activiteiten rekening met welke sprekers we uitnodigen, maar ook in
ledenwerving zal dit een actief aandachtspunt moeten worden. Binnen onze uitingen en
politieke acties houden we rekening met hoe die zich verhouden tot
ondervertegenwoordigde groepen.

UVEILIGHEI1D

Wij vinden het belangrijk om een veilige afdeling te zijn. Als iemand zich niet veilig voelt,
zullen wij hier als bestuur mee bezig gaan en mensen aanspreken. Ook kan deze persoon
altijd terecht bij het bestuurslid, leden en organisatie. Leden kunnen ook terecht bij de
vertrouwenspersoon van GroenLinks. Voor de toegankelijkheid van deze route willen wij dit
ook goed vindbaar maken op onze website.
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