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INTRODUCTIE

Beste DWARSer,

In dit beleidsplan van het afdelingsbestuur DWARS Brabant-Zeeland 2025-2026 zullen wij, het
bestuur, uitleggen wat onze plannen voor het komende jaar zijn.

Ons bestuur bestaat uit:

Vera Langens — Voorzitter

-Pim Duijmelinck — Vice-voorzitter, secretaris en bestuurslid communicatie & campagne
-Tim van de Meulengraaf — Penningmeester

-Laurens Rijk — Bestuurslid politiek en Zeeland

-Worstebrooike — Morele support

-Bolus — Morele support

In dit document zullen we in hoofdlijnen onze plannen en ideeén voor het komende jaar op papier
zetten.

Met een jaar waarin we zowel Tweede Kamerverkiezingen als Gemeenteraadsverkiezingen hebben,

is er genoeg te doen. We hebben heel veel zin om voor jullie aan de slag te gaan en het komende
jaar een succes te maken.

Tot snel!
Namens het bestuur,

Houdoe

Pim Duijmelinck



UOORZITTER - UERA LANGENS

In dit beleidsplan zal ik uitleggen hoe ik mijn functie als voorzitter van DWARS Brabant-Zeeland voor
mij zie en hoe ik van plan ben om deze rol te vervullen. Ook zal ik kort de portefeuilles Activiteiten
en Activisme toelichten omdat ik deze op het moment waarneem als voorzitter. Dat betekent dat ik
deze portefeuilles tijdelijk op me neem tot we ons bestuur uit hebben kunnen breiden met een extra
bestuurslid dat deze portefeuilles over zou willen nemen.

Leidinggeven aan het bestuur

Als voorzitter is het mijn taak om leiding te geven aan het bestuur en overzicht te houden in onze
taken. Leidinggeven heeft voor mij twee kanten. Het is namelijk mijn taak om knopen door te
hakken, maar ook om ervoor te zorgen dat iedereen binnen het bestuur zich gehoord voelt. Ik vind
het dan ook belangrijk om nauw contact te houden met mijn bestuursleden en me open op te
stellen zodat ze weten dat ze bij mij terecht kunnen. Ook neem ik privé en in groepsverband contact
op om met mijn bestuursleden te praten over hoe het gaat en waar ze eventueel hulp bij kunnen
gebruiken. Daarnaast zorg ik ervoor dat we regelmatig bestuursvergaderingen hebben waarop we
kunnen bespreken wat de belangrijke thema’s en taken van dat moment zijn. Met mijn bestuur heb
ik afgesproken om in te steken op één bestuursvergadering per twee weken, die afwisselend online
en fysiek zal zijn.

Contact met GroenLinks afdelingen en andere Politieke Jongerenorganisaties

Als voorzitter ben ik het gezicht van onze afdeling en ook het eerste aanspreekpunt voor GroenLinks
afdelingen en politieke jongerenorganisaties (PJO’s) van andere partijen. Samenwerken met deze
afdelingen en PJO's vind ik heel belangrijk. We kunnen in samenwerkingen namelijk gebruikmaken
van elkaars kennis en ideeén. Daarnaast helpt het ons, als klein bestuur, om toch voldoende acties

en activiteiten te organiseren.

Goed contact met GroenLinks afdelingen is ook erg waardevol in aanloop naar de
gemeenteraadsverkiezingen van 2026. Als DWARS Brabant-Zeeland vinden wij het belangrijk dat
jongeren goed gerepresenteerd worden in de verschillende gemeenteraden van onze twee
provincies. Goed contact kan ons helpen om jongeren op de lijst een boost te geven en om
onderwerpen die belangrijk zijn voor jongeren lokaal aan te kaarten. Ook is het waardevol om
GroenlLinks afdelingen te kunnen ondersteunen in hun strijd om jongeren politiek actief te maken.
Door lokaal activiteiten voor of over jongeren te organiseren samen met GroenLinks kunnen we

hopelijk meer jongeren enthousiast krijgen voor de politiek.

Samenwerken met andere PJO's kan natuurlijk ook helpen met het enthousiast krijgen van jongeren,
maar is ook belangrijk op een ander vlak. Door debatten of andere inhoudelijke activiteiten te
organiseren met andere PJO’s kunnen onze leden niet alleen hun politieke vaardigheden verder
ontwikkelen, maar wordt er ook ruimte gegeven aan een politieke dialoog van verschillende
standpunten en visies. Het is goed om met elkaar in gesprek te blijven in deze tijd van onrust en
polarisatie en op PJO niveau kan de samenwerking tussen verschillende PJO’s hierbij helpen.



Daarnaast verdient onze samenwerking met de Jonge Socialisten Brabant-Zeeland wat extra
aandacht. Het is mijn doel om goed contact te houden met het bestuur van de JS Brabant-Zeeland
in aanloop naar de fusie en vast samen activiteiten te organiseren. Ook is het goed om vast te kijken
of we bijv. de campagnes samen op kunnen pakken. Dit helpt om het fusieproces wat meer
geleidelijk te laten voelen. Op deze manier kunnen onze leden de leden van de JS Brabant-Zeeland
al beter kennen voordat we daadwerkelijk fuseren en blijft hopelijk ook de nieuwe PJO een plek
waar onze leden zich thuis kunnen voelen en zich onderdeel voelen van een groter geheel.

Vice-voorzitter

In Pim zie ik een vice-voorzitter met voldoende bestuurservaring en ontzettend veel motivatie. lk heb
het volste vertrouwen in onze samenwerking. Pim zal mij, als vice-voorzitter, vervangen bij
overleggen of andere activiteiten waar de aanwezigheid van DWARS Brabant-Zeeland belangrijk is.
Daarnaast kan ik hem altijd raadplegen als er keuzes gemaakt moeten worden waar een tweede
opinie handig voor is. lk ken Pim als iemand die altijd eerlijk is en zijn mening goed kan verwoorden.
Vandaar dat ik hem zie als een hele goede bestuurder en als iemand die goed bij het
vicevoorzitterschap past.

Portefeuille Activiteiten

Dit jaar is DWARS Brabant-Zeeland met een klein bestuur. Er zijn wel veel portefeuilles die verdeeld
moeten worden, wat ervoor zorgt dat ik twee portefeuilles officieel waarneem totdat er een extra
bestuurslid gevonden wordt dat deze over wil nemen. De eerste van deze twee portefeuilles is de
portefeuille Activiteiten. Wij hebben als bestuur afgesproken dat wij de taken die bij deze
portefeuille horen gezamenlijk oppakken. In de praktijk betekent dit dat wij per geplande activiteit
afspraken maken over welk bestuurslid specifieke taken (zoals het regelen van een locatie, het
maken van een spel of presentatie, het contacteren van een spreker, etc.) op zich neemt. Als
waarnemend portefeuillehouder houd ik overzicht van al deze verschillende taken en controleer ik of
ze ook worden uitgevoerd. Ik ben ook de eindverantwoordelijke voor dit proces.

Portefeuille Activisme

De tweede portefeuille die ik als voorzitter waarneem is de portefeuille Activisme. Wij hebben als
bestuur gesproken over de inhoud van deze portefeuille en verwachten dat de werkdruk hiervoor
redelijk laag ligt. De meeste protesten vinden plaats in de Randstad en dus buiten onze afdeling.
Wel zouden petities en meelopen in deze protesten buiten de afdeling binnen deze portefeuille
kunnen vallen. Als ik denk dat een actie of protest goed bij onze afdeling zou passen zal ik hierover
in gesprek gaan met Laurens, ons bestuurslid Politiek.

Aard van het bestuur

In de kern is het huidige bestuur een overbruggingsbestuur. Meerdere bestuursleden, waaronder
ikzelf, hebben ons vorig jaar verkiesbaar gesteld om ervoor te zorgen dat de afdeling kan blijven
draaien tot de fusie. Een bestuursjaar naast een baan is een grote uitdaging voor mij en een
gedeelte van het bestuur. Wij zullen daarom soms misschien minder actief of zichtbaar zijn dan jullie
van ons gewend zijn. Toch hopen we dat we jullie binnen onze afdeling een fijne plek kunnen
bieden om je te ontwikkelen en vriendschappen te starten of te onderhouden.



SECRETARIS 8 UICE-VUOORZITTER - PIM DUIJMELINCK

Secretaris

Als secretaris is het mijn taak om te zorgen dat de administratie in orde is. Dit betekend dat ik het
ledenbestand op orde wil houden. Ik heb in mijn eerste paar maanden weinig gedaan met het
bellen van nieuwe leden, maar dit wil ik na de verkiezingen meer gaan oppakken. De website wil ik
te allen tijde up to date houden, gelukkig is Wordpress geen moeilijk programma.

Ik wil in Januari een check doen van al onze groepsappen om te kijken of iedereen hierin ook nog lid
is van DWARS. Mocht dit niet het geval zijn, zal ik dit melden bij Joshua (Secretaris DWARS
Landelijk), en met hem samen kijken of we hier iets mee moeten.

Ik heb tot nu toe nog geen nieuwsbrief gestuurd, dit vooral vanwege een gebrek aan tijd. Ik zit te
kijken of ik na de verkiezingen, in het tweede helft van het bestuursjaar, om te kijken wat ik ga doen
met de nieuwsbrief. Ik welke vorm wil ik hem behouden, als ik hem tberhaupt weer wil herstarten.

Vice-voorzitter

Mijn taak als vice-voorzitter is simpel, Vera vervangen mocht het nodig zijn, en een luisterend oor
bieden mocht hier behoefte aan zijn. Vera, Tim en ik hebben alle drie al ervaring als bestuurslid
binnen onze afdeling, en ook binnen andere functies voor DWARS. We dragen hierin ook de taak
om Laurens waar nodig wegwijs te maken. Hij doet echt super zijn best en heeft enorm snel zijn
draai gevonden. lk assisteer hem nog wel eens met huisstijl zaken en spelling voor posts, en zal dit
als vivo met alle liefde blijven doen.

Bestuurslid communicatie en campagne (C&C)

Voor communicatie is het idee vooral om actief te blijven op Instagram. Dit met vooral
aankondigingen, memes en politieke statements. In overeenstemming met onze voorzitter, kan het
Instagramaccount DWARS Brabant-Zeeland sporadisch gebruikt worden als fanaccount voor Virgil
van Dijk (VVD). Ik wil dit jaar overwegen de stap te maken richting Threads of Bluesky.

Ten tijde van het schrijven van dit stuk, speelt er een situatie met betrekking tot de campagne tussen ons en
het landelijk bestuur. Hierdoor zal er weinig tot geen campange gevoerd worden door ons voor de
verkiezingen in Oktober. Wel zullen we proberen een rol in te nemen voor de verkiezingen van 2026 voor de

gemeenteraad. Assisterend voor DWARSe kandidaten voor de gemeenteraden van Brabant en Zeeland.



PENNINGMEESTER - TIM UAN DE MEULENGRAAF

Penningmeester

Als penningmeester ben ik verantwoordelijk voor verantwoorde, stabiele en overzichtelijke financién.
Hieronder zal ik beschrijven hoe ik dat zal doen.

E-boekhouden

Doorzetting van het e-boekhoudsysteem dat door de vorige penningmeester is rechtgetrokken na
jaren niet gebruikt te zijn.

Betalingen en declaraties

Declaraties en betalingen zullen na aanvraag binnen twee weken worden afgehandeld zodat
niemand maanden hoeft te wachten op hun geld.

Financiéle communicatie

lk zal dit jaar duidelijkheid creéren over hoe je als lid bijvoorbeeld omgaat met declaraties, bij wie je
dan moet zijn en wat de eisen daarvoor zijn. Ook dat er bij elke activiteit staat of er drankjes/eten
wordt vergoed en om hoeveel dat dan zou gaan. Leden kunnen het lastig vinden om deze zaken te
vragen omdat het gevoelig kan liggen, door deze barriére al te breken weten leden waar ze aan toe
zijn.

De begroting van Tim komt na de verantwoording van Laurens.



ALGEMEEN BESTUURSLID - LAURENS R1IJK

Zeeland
Samenwerking

lk zal proberen een samenwerking met verschillende organisaties binnen Zeeland, zoals GroenLinks
Zeeland, in stand te houden. Ik hoop zo DWARS meer bekendheid te geven binnen Zeeland en zo
sneller te kunnen schakelen als er belangrijke ontwikkelingen plaatsvinden in de Zeeuwse politiek.

Lokale politiek

Ik wil ervoor zorgen dat de lokale politiek in Zeeland niet vergeten zal worden. Een belangrijke
manier hoe ik hiervoor wil zorgen is door Zeeuws nieuws te delen via onze Instagram En groepsapp(
de Greenchat). lk zal de politiek commissie vragen om deze stukjes te schrijven. Hiermee zal beide
de politiek commissie, die deze stukjes schrijven en researchen, en de leden, die (hopelijk) dit lezen,
meer aandacht hebben voor de Zeeuwse politiek.

Het is ook een belangrijke doel van mij om te zorgen dat de kloof tussen Zeeland en de randstad
wordt verkleind, dit ga ik doen door het gesprek te voeren binnen de partij en het standpunt op te
laten nemen in het PP van DWARS

Activiteiten

Als laatste zal ik ervoor zorgen dat er af en toe activiteiten binnen Zeeland georganiseerd zullen
worden. Deze activiteiten zijn mogelijk van DWARS alleen, of een samenwerking met Zeeuwse
organisaties, met name een lokale GroenLinks afdeling. Deze activiteiten kunnen algemeen zijn, of
rondom specifieke Zeeuwse thema'’s, zoals kernenergie of waterbeheer. Ook ga ik kijken om 1
weekend te organiseren in Zeeland zodat de lange reistijden geen hinder zijn voor de Brabantse
leden

Politiek

Als politiek portefeuillehouder ben ik verantwoordelijk voor het communiceren van het DWARSe
geluid naar de rest van de media. Er is goed contact met de provinciale fracties en het is mijn doel
dit ook te behouden. Dit ga ik doen door te kijken of we kunnen samenwerken op bepaalde
projecten en mee te denken met bijvoorbeeld politieke acties. Voor Brabant zou ik regelmatig hulp
en advies vragen aan men medebestuurders omdat ik niet uit deze regio kom.



PolCo

We hebben bij DWARS Brabant/Zeeland een politieke commissie (PolCo). Hier kunnen leden zich
aansluiten en helpen met het reageren op nieuws.

Verder maakt de PolCo ook zelf opiniestukken over onderwerpen die ons aanspreken. Echter is deze
commissie dood gevallen vorig jaar. Mijn doel is dan ook om te zorgen dat deze commissie weer
actief wordt en een plaats krijgt in de toekomstige PJO. Ook is het mijn doel om meer mensen te
betrekken bij de PolCo om drie redenen. We krijgen beter inzicht in wat er in verschillende
gemeenten gebeurt. Hoe meer mensen we hebben, hoe meer we zouden kunnen reageren op
regionaal nieuws.

Verder is de PolCo een leuke manier om te leren hoe je opiniestukken schrijft of op andere manieren
het DWARSe geluid en onze idealen verspreidt! Hoe ik meer mensen bij de PolCo wil betrekken is
door vergaderingen te organiseren en wanneer de PolCo iets heeft gepubliceerd dit ook met de rest
van onze leden te delen op de website en sociale media.

Verkiezingen

Dit jaar komen er 2 verkiezingen aan. Mijn doel is om met behulp van campagne zorgen dat de
juiste (DWARS) kandidaat een zetel krijgt en het geluid van de Zeeuwse en Brabantse jongen kan
verdedigen zowel in de 2% kamer als in de gemeenteraad .

Bij de campagne ga ik me er voor in zetten dat ook in Zeeuwse gemeenten campagne wordt
gevoerd dit om de kloof tussen plattenland en stad te verkleinen

DWARS samen met mijn privé leven.

Als laatste ga ik uitwijken naar mijn privé. Zoals ook in mijn sollicitatie en op de vorige AAV vermeld
heb, ben ik een parttime backpacker. Dit houdt in dat ik dus ook meer in het buitenland ben dan
een gemiddelde Nederlander. In de tijd dat ik op reis ben zou ik actief zijn en bereikbaar zijn zover
de locaties dit toelaten . En eventueel dingen waar ik in real life bij zijn. Dit omdat de vereniging niet
mag leiden onder mijn levensdoelen.



BEGROTING

Inkomsten Uitgaven

DWARS Landelijk €1.450,00 Activiteiten €750,00
AAV €300,00
Campagne €200,00
Onvoorzien €200,00

Totaal €1.450,00 Totaal €1.450,00

Toelichting: Begroting is een voorlopige begroting gebaseerd op de eerste indicatie.

Activiteiten: Activiteiten zijn meestal de grootste kostenpost. hiervoor is 750 euro geraamd. Op het

moment is er geen tot weinig indicatie om dit bedrag hoger of lager te maken.

AAV: AAV is geraamd als een individuele activiteit waar potentieel meer leden langskomen. om

ervoor te zorgen dat we hier niet een tekort hebben is er 300 euro geraamd. Dit zal gezien het

beleid om zoveel mogelijk gebruik te maken van gratis locaties voornamelijk gebruikt worden voor

presentjes, sprekers en drankjes.

Campagne: meeste campagnemateriaal komt vanuit DWARS landelijk of de lokale afdelingen en de

geraamde 200 euro is vooral om eventueel zelf kleine accenten te leggen bij campagnes.

Onvoorzien: buffer van 200 euro om eventuele onvoorziene kosten te kunnen dekken



